VTA bomen

De fractie van de SVP is bij dit onderwerp van een aantal zaken overtuigd en van een aantal
zaken niet overtuigd. Ook resteren er wat vragen naar aanleiding van de bespreking in de
commissie ruimte.

In hoeverre worden particuliere bomen meegenomen bij dit onderzoek? De wethouder sprak
van een aantal markante bomen op particulier terrein. Is dit een groot aantal en in hoeverre
moet de gemeente hiervoor verantwoordelijkheid dragen?

Verder zijn wij ervan overtuigd dat het bomenbestand verouderd. Over de noodzaak om dan
maar meteen alle 9300 aan een VT A controle te onderwerpen verschillen we van mening met
het college. We missen in het stuk een relatie met de noodzaak van de controle en de leeftijd
van de bomen. In het voorstel komt de onzekerheid over het risico van gevaar van het huidige
bomenbestand meerdere keren ter sprake. Een verwijzing naar een storm van vorig jaar is
voor het college een extra argument om met dit voorstel te komen. Onze fractie wil wijzen op
de kracht van de natuur, die zelfs zo groot is dat ze kerngezonde jonge bomen kan
vernietigen. De natuurlijke samenleving is nu eenmaal niet maakbaar. We moeten deze
nuchtere constatering niet onderschatten. Verder wordt in het voorstel gewezen op de
zorgplicht, vreemd dat er tot nu toe niet aan die zorgplicht is voldaan.

Grootste pijnpunt is de oplossing die u voorstelt om de controles via gecertificeerde externen
te laten verrichten. Prima dat u stelt dat dit door gediplomeerd personeel gedaan moet worden.
De SVP fractie zou dan zeggen; zorg dan dat het onder het eigen personeel een aantal mensen
werken die opgeleid kunnen worden voor dit werk.

Na even zoeken op internet zijn de cursussen snel te vinden. De kosten variéren van 400-800
euro per gediplomeerde cursist. Het lijkt ons goed dat eigen medewerkers zich verder
ontwikkelen en bekwamen. Voor onze gemeente die groeit is het goed dat eigen personeel
deze kwaliteiten beheersen. Gezien de komende bezuinigingsdiscussie wil de SVP alvast een
schot voor de boeg steken en voorstellen te bezuinigen op deze kosten en te investeren in het
eigen personeel. De argumentatie van de wethouder dat eigen personeel niet honkvast is en
zal kunnen verdwijnen, snijdt voor ons geen hout.

We komen dan ook tot de conclusie dat wij geen goedkeuring aan uw voorstel kunnen geven.



